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സം ഹം

വിവര െപാ ജന സ ർ  വ ്- ിസം പ തി (2024-25 ) പാനൽ പീകരണ ിന്
അ മതി നൽകി ം മാർഗനിർേദശ ൾ റെ വി ം ഉ രവാ .

ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ് (സി) വ ്
സ.ഉ.(ൈക) നം.7/2024/I&PRD   തീയതി,തി വന രം, 08-07-2024
  പരാമർശം:- 1. 01.02.2023 െല സ.ഉ(ൈക) നം 01/2023/ഐ&പി.ആർ.ഡി

2. സ് റീലീസ് വിഭാഗം ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസ െട 06.01.2024 െല
റി ്

ഉ രവ്
                 ാേദശിക വികസന വർ ന ൾ ം പ തികൾ ം ആവശ മായ

ചാരണം  നൽ കെയ  ല മി ളള പ തിയാണ് ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ്
വ ് 2012 ൽ ആരംഭി ി   ിസം പ തി (Public Relations Information Service
Management). സം ാന സർ ാരിെ  വിവിധ വികസന വർ ന െള ം
പ തികെള ം റി  വാർ ക ം വിവര ം താെഴ ിെല ി ാൻ ിസം
പ തി ായി ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീ കളി ം പി. ആർ. ഡി ഡയറക്േ ി ം
ഇൻഫർേമഷൻ അസി ്, സബ് എഡി ർ, ക ് എഡി ർ എ ിവെര  പ തി െട
നട ി ിനായി എം പാനൽ െച ് വ .  പരാമർശം (1) കാരം നിലവിൽ വ ി
2023-24 വർഷെ   ിസം പാനലിെ  കാലാവധി  2024 മാർ ് മാസം കഴി ി
സാഹചര ിൽ  ിസം പ തി െട ഭാഗമായി 2024-25 കാലയളവിൽ  ഒ
വർഷ ാലയളവിേല ് ാബല ിൽ തിയ   പാനൽ പീകരി തിന് ഐ & പി.ആർ
വ ് ഡയറ ർ സർ ാരിന് വിശദമായ െ ാേ ാസൽ സമർ ി ് ശിപാർശ െച ി .്
                        2) സർ ാർ ഇ ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി തിെ
അടി ാന ിൽ   2024-25  കാലയളവിൽ  2024 ആഗ ് 1  തൽ തിയ ിസം
പാനലിെ  വർ നം ആരംഭി തിന് നിർേദശി ം  ിസം പ തി െട ഭാഗമായി
പാനൽ പീകരി തിന്  വ ് ഡയറ ർ ് അ മതി നൽകി ം ഇതിനാ
മാർഗനിർേദശ ൾ റെ വി ം ഉ രാവാ . മാർ ഗനിർ േദശ ൾ  അ ബ മായി
േചർ .  

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
എസ് ഹരികിേഷാർ ഐ എ എസ്

െസ റി
ഡയറ ർ, ഐ & പി.ആർ.ഡി 
അഡീഷണൽ ഡയറ ർ (ഇ എം ഡി )
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െഡപ ി ഡയറ ർ ( എം ആർ)
എ ാ ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ ം േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർമാർ ം 
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ( ാനിംഗ്/ സ് റിലീസ്)
ധനകാര  വ ് / ആ ണ സാ ികകാര  വ ് 
സബ് ഷറി ഓഫീസർ, െസ റിേയ ് സബ് ഷറി, തി വന രം
അ ൗ ് ജനറൽ ( ആഡി ് / എ&ഇ), േകരള, തി വന രം
വിവര െപാ ജന സ ർ  (ബി) വ ്
ക തൽ ഫയൽ /ഓഫീസ് േകാ ി

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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അ ബ ംഅ ബ ം
ിസം പ തി

     താെഴ ി  വികസന േ മ വാർ ക ം സർ ാരിെ  വികസന പ തിക ം
ജന ളിെല ി ക എ  ല േ ാെടയാണ് ഇൻഫർേമഷൻ പബ്ളിക് റിേലഷൻസ്
വ ിെ  േന ത ിൽ  ിസം ( പ ിക് റിേലഷൻസ് ഇൻഫിർേമഷൻ സർവീസസ്
മാേനജ്െമ ് ) പ തി ് ട മി ത.് പ തിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ അസി ,് ക ്
എഡി ർ, സബ് എഡി ർ എ ിവ െട പാനലാണ് പീകരി ത.് ജി കളി ം വ ്
ഡയറക്േ ി ം പാനൽ വർ ി .  ിസം പ തിയി െട സർ ാരിെ

വർ ന ം േന ം പ തിക ം േ മ വർ ന ം താെഴ ിെല ി ാൻ
കഴി .് ഒ  ജി യിൽ നി ് ഒ  ദിവസം റ ത് 1 5 തൽ 3 0 വെര വാർ കൾ

ിസം ടീം െച .് ഒ  മാസം ശരാശരി 5 0 0 0 തൽ 8 0 0 0 വാർ കൾ
സം ാനതല ിൽ ഇ ര ിൽ െച .് ഇത് മാധ മ ളിൽ നൽ തിെനാ ം
സ ഹ മാധ മ െട സാധ തകൾ േയാജനെ ി ം ചരി ി . ടാെത
േമാേജാ െട (െമാൈബൽ േജണലിസം) സാധ ത ഉപേയാഗി ് ജി തല ളിൽ സ
വീഡിേയാകൾ ിസം ടീം ത ാറാ ്. ഇ ം സ ഹ മാധ മ ൾ വഴി
ജന ളിെല ി . ഒ  ജി യിൽ ഒ  ദിവസം റ ത് ര  വീഡിേയാകെള ി ം
ത ാറാ .് ഇ ര ിൽ വാർ ാ വീഡിേയാക ം ജി കളിൽ നിർമി .് തിയ
പാനൽ പീകരണ ി  മാർഗനിർേദശ ൾ വെട തിപാദി .
പ തി െട വർ നരീതി, ഘടന, നിയമനം
              നിലവിൽ 76 ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ, 20 സബ് എഡി ർമാർ, 19 ക ്
എഡി ർമാർ എ ിവ െട പാനലാ ത്. ത പാനൽ ഘടന ട താണ്.  ഒ
മാസ ിെല ആെക ി ദിന ളിൽ ഡ ി ് ഹാജരാ  ദിവസ ൾ കണ ാ ി

തിഫലം നൽകാ താണ്. വൻ ി ദിന ളി ം ഡ ി ് ഹാജരാ    പാനൽ
ജീവന ാർ ് പരമാവധി നി യി  േവതനം വെട പറ ം കാരമാണ്.
  സബ് എഡി ർ : 21780/ പ,
ക ് എഡി ർ : 17940/ പ,
ഇൻഫർേമഷൻ അസി ് : 16940/ പ
പാനലിേല ് െതരെ െ േട  വ ിക െട ായപപരിധി -  35 വയസ് .
അംഗീകരി ി  പാനൽ നില വെട പറ ം കാരമാണ്.
പാനൽ നില
ജി സബ് എഡി ർ ക ് എഡി ർ ഇൻഫർേമഷൻ

അസി ്
തി വന രം 1 1 6
െകാ ം 1 1 5
പ നംതി 1 1 4
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ആല ഴ 1 1 6
േകാ യം 1 1 5
ഇ ി 1 1 4
എറണാ ളം 1 1 7

ർ 1 1 8
പാല ാട് 1 1 6
മല റം 1 1 7
േകാഴിേ ാട് 1 1 6
വയനാട് 1 1 2
ക ർ 1 1 6
കാസർേഗാഡ് 1 1 4
ഡയറ േറ ് 6 5  
ആെക 20 19 76
 
പാനൽ ത ികക െട മതലകൾ താെഴ പറ ം കാരമാണ്.
ഇഇൻൻഫഫർർേമഷേമഷൻ ൻ അസി ്അസി ്:: പ ായ ്, ബ്േളാ ് തല ി  വികസന വാർ കൾ
ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ േശഖരി ് ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസിേല ് നൽ ക.
ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ ബ്േളാ കൾ േനരി ് സ ർശി ് വാർ കൾ േശഖരി ണം.
ഇവിെട നി ് ഇത് മാധ മ ൾ ് നൽ തിെനാ ം േസാഷ ൽ മീഡിയയിേല ം നൽ ക.

ടാെത വാർ കൾ പി. ആർ. ഡി െട െവബ്േപാർ ൽ, പി. ആർ. ഡി ൈലവ് െമാൈബൽ
ആ ് എ ിവയി ം നൽ ക. അഭി ഖം, സ്െപഷ ൽ സ്േ ാറികൾ, േ മ പ തി വാർ കൾ
എ ി െന വ ത  തല ി  വാർ കൾ ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ
ത ാറാേ താണ്. പി. ആർ. ഡി സംഘടി ി  ചാരണ പരിപാടികളി ം ഇവർ ധാന
പ ് വഹിേ താണ്. സം ാന സർ ാരിെ  വാർഷികം േപാെല  ( എെ  േകരളം

ദർശനം) പരിപാടികളി ം ഇൻഫർേമഷൻ അസി ിെ  േസവനം ഫല ദമായി
വിനിേയാഗി ാ താണ്. െമാൈബൽ േജണലിസ ിെ  സാധ തകൾ േയാജനെ ി
േമാേജാ വീഡിേയാക ം ഇവർ ത ാറാ ി ചരി ി ാ താണ്.  ആ യിൽ റ ത് ര ്
സ്െപഷ ൽ വാർ കെള ി ം ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ െച ിരി ണം എ ്
നിർേ ശി ാ താണ്. പ റി കൾ, അറിയി കൾ എ ിവ ഇതിൽ പരിഗണിേ തി .
വീഡിേയാ സ്േ ാറികൾ പരിഗണി ാ താണ്.
 
സബ്സബ്  എഡിഎഡി ർർ: ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ നൽ  വാർ കൾ എഡി ് െച

മതലയാണ് സബ് എഡി ർമാർ നിർവഹിേ ത്. മാധ മ ൾ  വാർ കൾ
ത ാറാ ി യഥാസമയം നൽ തിെനാ ം പി.ആർ.ഡി െട േപാർ ൽ, െമാൈബൽ ആ ്
എ ിവയിേല  വാർ കൾ ഡയറക്േ ിേല ് അയ തിെ  തമല ം സബ്
എഡി ർ ാണ്. ജി കളിൽ നട  ധാന പരിപാടിക െട കവേറ ം സബ് എഡി ർമാർ
നിർവഹിേ താണ്. ജി കളിെല വിവിധ വ ക െട വർ ന ൾ സംബ ി
വാർ കൾ സബ് എഡി ർമാർ ത ാറാ ക ം  പി. ആർ. ഡി സംഘടി ി  ചാരണ
പരിപാടികളിൽ ഇവർ ധാന പ ് വഹിേ മാണ്.
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ക ്ക ്  എഡിഎഡി ർർ: ഐ & പി.ആർ.ഡി െട വിവിധ ആവശ ൾ ാ   വീഡിേയാകൾ 
എഡി ് െച ് നൽേക  മതല ക ് എഡി ർ ായിരി ം. േസാഷ ൽ മീഡിയ

ചാരണ ിനാവശ മായ വീഡിേയാക ം േഷാ ് ക ം  എഡി ് െച ്  നൽേക താണ്. 
 

ിസം പ തി തൽ െമ െ ാൻ
   1. ിസം പ തിയിൽ കാലാ ത മാ ം വ ത് ഉചിതമായിരി ം. മാധ മ ൾ ്

റെമ സ ഹ മാധ മ െള ടി പരമാവധി ഉപേയാഗി ് സർ ാരിെ  വർ ന ൾ ്
ചാരണം നൽേക  കാലമാണിത്. ഇതിനായി ക ് എഡി ർ പാനലിെല വർ ്

നിലവിൽ നി◌് യി ിരി  േയാഗ തയിൽ മാ ം വ ാ താണ്. േസാഷ ൽ മീഡിയ
വഴി  ചാരണ ിന് തൽ ചാരണം നൽേക  സാഹചര ിൽ ക ്
എഡി െട േയാഗ താ മാനദ ി ം പരീ യി ം മാ ം വ ാ താണ്. ക ്
എഡി ർ ് േജണലിസം നിർബ മാേ തി . വീഡിേയാ എഡി ിംഗ് േകാഴ്സ്
കഴി വെര പരിഗണി ാ താണ്. ഇതിനായി ക ് എഡി െട േയാഗ ത പ്ളസ് ം
വീഡിേയാ എഡി ി ിൽ ഡി ി/ ഡിപ്േളാമ/ സർ ിഫി ് േകാഴ്സ് പാസായിരി ണം എ ം
നി യി ാ താണ്.  ി പരിചയം ഉ വർ ് ൻഗണന നൽകാം. ിസം
അംഗ ൾ ത ാറാ  വികസന വാർ കൾ, ചി ൾ, വീഡിേയാകൾ, മ  ക കൾ
എ ിവ ജി ാ ഓഫീ കളിൽ ആർൈകവ് െച ് ി തി  മതല ക ്
എഡി ർ ് നൽകാ താണ്. 
2.സബ് എഡി ർ ് റ ത് ഒ  വർഷം ി പരിചയം നി യി  .ഇൻഫർേമഷൻ
അസി ് പാനലിേല ്  േജണലിസം പഠി ിറ ിയ ട ാെര ം പരിഗണി ാം.
വാർ ാ ക ് ത ാറാ തിെനാ ം ഓൺൈലൻ േപാ ർ/കാർഡ് ഡിൈസനിംഗ്,
വീഡിേയാ േമ ിംഗ്/ എഡി ിംഗ് എ ിവ അറി ത് അധിക േയാഗ തയായി പരിഗണി ക. 
 3. ിസം പ തിയിൽ ഡയറക്േ ിൽ വർ ി െര മാധ മ ളിേല  േപാെല ബീ കൾ
ഏൽ ി ാ താണ്. ടർ ് ഈ രീതി ജി കളി ം അവലംബി ാ താണ്.  ിസം സബ്
എഡി ർമാെര ം ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാേര ം ഉപേയാഗെ ി എക്സ് സീവ്
വാർ കൾ (വികസന വാർ കൾ) ത ാറാ ി മാധ മ ൾ ് നൽകാ താണ്. ഇത്
എ ാ മാധ മ ൾ ം റിലീസ് െച ാെത ഒ  വാർ  ഏെത ി ം ഒ  മാധ മ ിന് മാ ം
നൽകി ചരി ി  രീതി സ ീകരി ാം.

4. ിസം ടീം തേ ശ ാപന തല ിൽ താെഴ ിൽ വർ നം നട തിനാൽ ഇവെര
ഫീ ബാ ് േശഖരി തി ം ഉപേയാഗി ാ താണ്. ജന മാ ം
തേ ശജന തിനിധിക മാ ം അ  ബ െ ് വർ ി തിനാൽ ഫീ ബാ ്
േശഖരണം വിജയകരമായി നട ാനാ ം. സർ ാരിെ  വർ നം, പ തികൾ എ ിവ
സംബ ി  ഫീ ബാ ് ിസം ടീം േഖന ലഭ മാ ാം. ഇത് സർ ാരിെ  വർ നം

തൽ െമ െ ാ ം സഹായകരമാ ം.

5.ഒ  േത ക വിഭാഗെ  ല മി  വാർ കൾ ത ാറാ ി ചരി ി ാൻ ിസം
ഉപേയാഗി ാ താണ്.  ൻകാല ്  ഡയറക്േ ിെല ടീം ീകൾ ായി എ  േപരിൽ
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ഒ  പ തി നട ാ ിയി . ീകൾ  േവ ി വിവിധ വ കൾ നട ാ  പ തിക െട
ചാരണമാണ് ഇതി െട നട ിയത്. ഇത് മ  വിഭാഗ ളിേല ം വ ാപി ി ാ താണ്.

6.  മാധ മ ളി ം സാ ഹ മാധ മ ളി ം മ ം ചരി  വ ാജ/ െത ായ
വാർ കെള റി  വ ത ചരി ി ൽ, മഴ ാല ർ  ചീകരണം, തിേ ാഭ ൾ

ട ിയവ സംബ ി ് െപാ ജന ളിൽ അവേബാധം ി തി  ചരണം
എ ിവ ാ ം ിസം പാനലി വ െട േസവനം ഉപേയാഗെ ാ താണ്.

7. ിസം പ തിയിെല ക ് എഡി ർമാ െട വീഡിേയാ എഡി ിംഗ്, ഡിൈസനിംഗ്
ാവീണ ം പരിേശാധി തിന് ഒ  ാ ി ൽ പരീ ം നട ാ താണ്.

8. ിസം പാനലിൽ തിരെ െ വർ ് മ  മത്സര പരീ കൾ ് ഹാജരാ തിന്
നൽ  ി പരിചയ സർ ിഫി ിൽ എംപാനൽഡ് വർ ർ എ ് േരഖെ െമ
കാര ം ഉൾെ േ താണ്.

7.േമൽ നിർേ ശ ൾ ് റേമ വെട പറ  നവീകരണ നടപടിക ം
സ ീകരി ാ താണ്.

1.ജി ാ തല ിസം പ തി െട നവീകരണ ിനായി ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ ,
േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർമാർ എ ിവരിൽ നി ം നിർേ ശ ൾ േശഖരി ാ ം
ഉ മെമ  കാ വ പരിഗണി ാ മാണ്.
2.ഒ  മാസ ിലധികം മാറി നിൽേ ി വ  പാനലി വർ ് പകരമായി പാനലിൽ
താെഴ  വ ിെയ നിേയാഗി ാ താണ്. ആദ െ യാൾ തിരിെക എ േ ാൾ
മാറിെ ാ ാെമ  വ വ യിലായിരി ണം മതലെ േ ത്.
3.  മാസ ഇടേവളയിൽ പാനലി വ െട വർ നം വിലയി ി ജി ാ
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ റിേ ാർ ് ആർ. ഡി. ഡി േഖന ഡയറക്േ ിേല ് അയ ണം.
റിേ ാർ ിെ  അടി ാന ിൽ മികവ് ലർ ാ വെര ഒഴിവാ തി ം പാനൽ ലി ിൽ
താെഴ വെര ഉപേയാഗി തി ം തീ മാനി ാ താണ്.
4.പാനലിൽ ഉൾെ  ഒരാൾെ തിെര അ ട  നടപടി സ ീകരി തി ം നടപടി െട
ഭാഗമായി ഒഴിവാ തി ം ഡി. ഐ. ഒ ബ െ  െഡപ ി ഡയറ ർ േഖന റിേ ാർ ്
ഡയറ ർ ് സമർ ി ണം. പാനലിൽ നി ് ഒരാെള ഒഴിവാ തി ം അ ട  നടപടി
സ ീകരി തി  അധികാരം വ ് ഡയറ റിൽ നി ി മായിരി ം.
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5. ിസം പ തി െട നിർവഹണ ിനായി നാളി  വെര റെ വി ി
മാർഗനിർേ ശ ൾ കാലാ തമായി പരി രി ം ബ െ  ഉേദ ാഗ ർ  ത
നിർവഹണ ിന് സഹായമാ  തര ിൽ േ ാഡീകരി ം ഔേദ ാഗികാവശ ിനായി
വ ിൽ ലഭ മാ ാ താണ്.

6 . പ തി വർ നം തൽ െമ െ തിന് വ ് ആ ാന  ബ െപ
വിഭാഗ ിെല ഉേദ ാഗ രട  ഒ  േത ക നിരീ ണ സംവിധാനം

പീകരി ാ താണ്.

7.പ തി െട വി ലീകരണ ിെ  ഭാഗമായി വ ിെല െപ ഡ് ഇേ ൺഷിപ് പരിപാടിയിൽ
െതെരെ വെര ടി ിസം പ തി െട ഭാഗമാ ാ താണ്.

8. ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ ഒ  മാസം റ ത് പ ് സ്െപഷ ൽ സ്േ ാറിക ം
സബ് എഡി ർമാർ റ ത് അ ് സ്െപഷ ൽ സ്േ ാറിക ം െച ിരി ണം എ ്
നിഷ്കർഷി ാ താണ്. േജാലി െച  ദിവസ ം സ്െപഷ ൽ സ്േ ാറിക െട എ ം
കണ ാ ി ഒ  മാസെ  തിഫലം നി യി ാ താണ്.

9. മ ിമാ െട പരിപാടികൾ കവർ െച തിന് ിസംകാെര നിേയാഗി ത് പരമാവധി
നി ത്സാഹെ േ താണ്. മ ിമാ െട പരിപാടികൾ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസിൽ നി ്
േനരി ് എ താ ം ഉചിതം. ഒ ം ഒഴിവാ ാനാവാ  സാഹചര ളിൽ മാ േമ ിസം
ടീമംഗ െള മ ിമാ െട പരിപാടിക െട കവേറജിന് നിേയാഗി ാ .

10. ഓേരാ മാസ ം സർ ാരിെ  വർ ന മായി ബ െ ് നിർേ ശി
വിഷയ ളിൽ ഇൻഫർേമഷൻ അസി മാർ ഫീഡ് ബാ ് എ ക ം സബ് എഡി ർ
അവ േ ാഡീകരി ് ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ വഴി ഡയറക്േ ിൽ ലഭ മാ ക ം
െച ണം.

8. റീജ ണൽ െഡപ ി ഡയറ ർമാ െട നിർേ ശ ൾ ടി ജി കളിെല ിസം ടീമിെ
വർ ന ിന് സഹായകരമായ രീതിയിൽ േയാജനെ ാ താണ്. ജി കളിൽ

റീജ ണൽ െഡപ ി ഡയറ ർമാ െട േന ത ി  പരിപാടിക െട സംഘാടന ിൽ
സഹായി തിനായി ിസം അംഗ െട േസവനം നിർബ മാ ം വി നൽേക താണ്.
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